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I SETTORE - SEGRETERIA-AFFARI GENERALI-CONTENZIOSO 

 

OGGETTO: 

Approvazione Avviso di Manifestazione di Interesse rivolto ai soggetti 
collocati in graduatorie in corso di validità approvate da Enti del 
Comparto Regioni e Autonomie Locali in seguito all'espletamento di 
pubbliche selezioni per la copertura di posti a tempo indeterminato in 
profilo professionale corrispondente a quello che si intende ricoprire, per 
la copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Amministrativo ex cat. D, 
Area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione, per come previsto 
dalla tabella B allegata al CCNL 16.11.2022, a tempo pieno ed 
indeterminato. 
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L’anno  duemilaventicinque addì  dieci del mese di ottobre, nella Casa Comunale, 
 

Il RESPONSABILE AD INTERIM 
 
INCARICATO con Decreto Sindacale n. 16 R.G. del 30/09/2024 ai sensi di legge; 

Vista l’allegata proposta n. 135 del 10-10-2025, che forma parte integrante del presente 
atto, del Responsabile del procedimento Filippo Oliveri; 
 
Ritenuto che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di 
attestare la regolarità tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa di quest’ultimo ai 
sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 bis comma 1 del D. Lgs. 267/2000, già 
resa e confermata con la firma del presente atto; 
 
Verificata l’insussistenza dell’obbligo di astensione e di non essere, quindi, in posizione di 
conflitto di interessi, come previsto dall’art. 6 bis della Legge n. 241/90 e ss. mm. e ii. che 
pregiudicano l’esercizio imparziale delle funzioni in capo ai soggetti firmatari per 
l’adozione del presente atto; 
 
Preso atto dei pareri e dei visti resi da questo Capo Settore e dal Responsabile dei Servizi 
finanziari ai sensi dell’art. 147 bis comma 1 TUEL 267/2000 s.m.i., allegati al presente atto 
che ne formano parte integrante; 
 
Accertato che sono state rispettate le misure e le prescrizioni previste dal P.T.P.C.T. 
2022/2023/2024  approvato con delibera di Giunta Comunale n. 41 del 26/04/2022; 
 
Tenuto conto della propria competenza a provvedere in merito, ex art. 107 del D. Lgs. 18 
agosto 2000, n. 267; 
 
Vista la L.R. n. 48 dell’11.12.1991 s.m.i., che modifica ed integra l’ordinamento regionale 
degli EE. LL.; 
 
Vista la L.R. 30/2000 s.m.i.; 
 
Visto il vigente Statuto dell’Ente; 
 
Ritenuto di dovere in conseguenza provvedere; 
 

D E T E R M I N A 
 
Di approvare l’allegata proposta di determinazione a firma del Responsabile del 
Procedimento, che ne forma parte integrante, ed in conseguenza adottare il presente atto 
con la narrativa, la motivazione e il dispositivo di cui alla proposta, che si intende 
integralmente trascritta. 
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IL RESPONSABILE AD INTERIM AD 

INTERIM 

f.to  Dott. Filippo Oliveri 

(Firmato digitalmente) 

AVVERTENZE:  

Ai sensi del comma 4 dell’art. 3 della legge 7 agosto 1990 n. 241 s.m.i. avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso:  

 Giurisdizionale al TAR ai sensi dell’art. 2 lett. b) e art. 21 della L. n. 1034/1971 e ss.mm., entro il termine di giorni sessanta 
dalla data di scadenza del termine di pubblicazione ovvero da quello in cui l’interessato ne abbia ricevuto la notifica, o ne 
abbia comunque avuta piena conoscenza;  

 Straordinario al Presidente della Regione entro 120 giorni decorrenti dal medesimo termine di cui sopra.  
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Isole Egadi 

COMUNE DI FAVIGNANA 
Libero Consorzio Comunale Trapani 

* * * 

 

I SETTORE - SEGRETERIA-AFFARI GENERALI-CONTENZIOSO 
 

Preliminare n. 135 del 10-10-2025 
 

Oggetto: 

Approvazione Avviso di Manifestazione di Interesse rivolto ai soggetti 
collocati in graduatorie in corso di validità approvate da Enti del Comparto 
Regioni e Autonomie Locali in seguito all'espletamento di pubbliche 
selezioni per la copertura di posti a tempo indeterminato in profilo 
professionale corrispondente a quello che si intende ricoprire, per la 
copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Amministrativo ex cat. D, 
Area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione, per come previsto dalla 
tabella B allegata al CCNL 16.11.2022, a tempo pieno ed indeterminato. 

 
Il Responsabile del Procedimento 

 
VISTO il Decreto Sindacale n. 7 del 19/08/2025 con il quale è stata attribuita la Responsabilità ad 

Interim del Settore Primo;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni, 

recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni;  

VISTO il D.P.R. n. 82 del 16 giugno 2023 pubblicato sulla G.U. n. 150 del 29 giugno 2023;  

VISTE le disposizioni normative vigenti in materia di assunzioni delle Pubbliche Amministrazioni 

e di vincoli alla spesa di personale;  

VISTO il decreto legge n. 25 del 14.03.2025, convertito in legge n. 69/2025;  

VISTI i vigenti CCNL del comparto Funzioni Locali;  
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VISTO lo Statuto comunale;  

VISTO il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi (approvato con deliberazione 

della Giunta comunale n. 131 in data 13/11/2008 e successive modificazioni e integrazioni); 

VISTA la Deliberazione di GM n. 177 del 15/11/2019 con la quale è stata approvata la 

ridefinizione dei profili professionali del personale; 

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri del Consiglio Comunale n. 3 

del 31/03/2025 avente ad oggetto "Approvazione Documento Unico di Programmazione (DUP) 

semplificato di cui all’art. 170, comma 1 D. Lgs. n. 267/2000 – Periodo 2025/2027”; 

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri del Consiglio Comunale n. 4 

del 31/03/2025 avente ad oggetto "Approvazione del Bilancio di Previsione 2025/2027 e rispettivi 

allegati"; 

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri del Consiglio comunale n. 7 

del 16/05/2025, di approvazione del rendiconto di gestione per l’esercizio finanziario 2024 ai sensi 

dell’art.227 del D.Lgs. n. 267/2000; 

VISTA la deliberazione di GM n. 32 del 01/07/2025 con la quale è stato adottato il Piano Integrato 

di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025/2027, comprendente nella sub-sezione 3.3 il piano 

triennale dei fabbisogni di personale; 

DATO ATTO che il suddetto PIAO 2025/2027, per l'annualità 2025 prevede, tra l'altro, 

l'assunzione a tempo pieno di n.2 Funzionari Amministrativi/Contabile, Area dei Funzionari ed 

E.Q (ex cat.D); 

RICHIAMATA la Determinazione del Responsabile del I Settore, n. 85 del 04/07/2025, R.G. n. 

930/2025, ad oggetto "APPROVAZIONE BANDO DI MOBILITA' ESTERNA AI SENSI 

DELL'ARTICOLO 30 DEL D.LGS. N. 165/2001 E S.M.I. PER LA COPERTURA MEDIANTE 

SELEZIONE DI N. 1 POSTO DI "ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO 

CONTABILE" - AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE - A TEMPO 

PIENO INDETERMINATO"; 

DATO ATTO che a seguito della suddetta procedura non si è provveduto al reclutamento in quanto 

i due candidati risultati idonei hanno rinunciato all’assunzione, tramite mobilità esterna ex art.30 

D.Lgs.n. 165/2001,  presso questo Ente;  

VISTO l’art. 35 comma 5 ter D.lgs 165/2001, come da ultimo modificato dall’art. 3, comma 3 del 

D.L. 14.03.2025 n. 25, ed in particolare l’ultima linea, che dispone: “Espletata la verifica di cui 

all'articolo 4, comma 3, lettera a), del decreto-legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito, con 

modificazioni dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125, le amministrazioni, per ragioni di carattere 
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organizzativo, purché in presenza di profili professionali sovrapponibili a quelli individuati nei 

propri atti di programmazione, possono reclutare il proprio personale, a tempo determinato o tempo 

indeterminato, mediante utilizzo di proprie graduatorie vigenti ovvero, previo accordo, di quelle di 

altra amministrazione, ai sensi dell'articolo 1, comma 4, lettera b)-bis, del decreto-legge 22 aprile 

2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, n. 74”;  

ACCERTATO E DICHIARATO che l’Ente non dispone di propria graduatoria concorsuale 

vigente per il profilo professionale ricercato;   

CONSIDERATA l’urgenza di ricoprire il posto in organico previsto, figura indispensabile per il 

Settore Primo di questo Ente;   

RITENUTO di dover dare esecuzione senza ritardo a quanto stabilito dai vigenti provvedimenti di 

programmazione delle assunzioni; 

VISTO l’art. 57 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, introdotto con 

Deliberazione di GM n. 176 del 28/12/2021, che disciplina l’utilizzo di graduatorie concorsuali di 

altri enti; 

RITENUTO pertanto, per quanto sopra dettagliato, doversi procedere all’approvazione di apposito 

avviso di manifestazione di interesse rivolto ai soggetti collocati in graduatorie in corso di validità 

approvate da enti del comparto regioni e autonomie locali in seguito all’espletamento di pubbliche 

selezioni per la copertura di posti a tempo indeterminato in profilo professionale corrispondente a 

quello che si intende ricoprire, per la copertura di n. 1 posto di istruttore direttivo amministrativo, 

ex cat. D, area dei funzionari e della elevata qualificazione, a tempo pieno e indeterminato; 

 
PROPONE 

Per le motivazioni sopra riportate, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte: 
1. Di approvare lo schema di avviso di manifestazione di interesse, qui allegato e parte 

integrante e sostanziale del presente provvedimento, rivolto ai soggetti collocati in 

graduatorie in corso di validità approvate da enti del comparto regioni e autonomie locali in 

seguito all’espletamento di pubbliche selezioni per la copertura di posti a tempo 

indeterminato in profilo professionale corrispondente a quello che si intende ricoprire, per la 

copertura di n. 1 posto di istruttore direttivo amministrativo ex cat. D, area dei funzionari e 

della elevata qualificazione, per come previsto dalla tabella B allegata al CCNL 16.11.2022, 

a tempo pieno ed indeterminato; 

2. Di avviare, nel rispetto del PIAO vigente, la procedura per l’assunzione della figura 

professionale in oggetto mediante lo scorrimento di graduatorie in corso di validità 
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approvate da enti del comparto regioni e autonomie locali in seguito all’espletamento di 

pubbliche selezioni per la copertura di posti a tempo indeterminato in profilo professionale 

corrispondente a quello che si intende ricoprire. 

3. Di dare atto che il presente provvedimento, limitandosi ad approvare l’avviso di 

manifestazione di interesse, non comporta impegni o effetti finanziari diretti per l’Ente nella 

fase attuale.  

 
 
 
 
 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

f.to  Dott. Filippo Oliveri 

(Firmato elettronicamente) 
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PARERE DI REGOLARITA' TECNICA  
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE  I SETTORE - SEGRETERIA-AFFARI 
GENERALI-CONTENZIOSO 

 
In relazione al disposto ai sensi e per gli effetti dell’art.147 bis comma 1 del D.Lgs. 
267/2000. 
Verificato: 

- La regolarità dell’istruttoria svolta dall’ufficio 
- Il rispetto della tempistica della legge 
- L’idoneità del presente atto a perseguire gli interessi generali dell’azione amministrativa 
- La conformità a leggi, statuto e regolamenti 
 

ESPRIME 
  

Parere Favorevole sulla regolarità tecnica e correttezza dell’azione amministrativa. 
 

 

Favignana lì 10-10-2025 IL RESPONSABILE AD INTERIM AD 
INTERIM 

 Dott. Filippo Oliveri 

(firmato digitalmente) 
 


